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22-442 Adamoéw
WYMAGANIE: A) Niskie wyniki z egzamindw zewnetrznych
B) Diagnoza potrzeb szkoleniowych nauczycieli pracujgcych w Zespole Szkét w Suchowoli.

C) Dzieci sg aktywne (punkt przedszkolny)
D) Uczniowie sg aktywni.

Raport z ewaluacji wewnetrznej
Zespotu Szkot w Suchowoli

w roku 2015/2016

Wstep

Raport z ewaluacji wewnetrznej, ktéra zostata przeprowadzona w Zespole Szkét im. Tadeusza
Kosciuszki w Suchowoli w roku szkolnym 2015/2016 zawiera:

I.  Czes$¢ informacyjng, w ktérej okreslono: zasadniczy obiekt badan — przedmiot ewaluacji,
kryteria ewaluacji (aspekty brane pod uwage podczas badan), pytania kluczowe, na ktére
szukano odpowiedzi w ramach prowadzonych badan.

II.  Podsumowanie, ktére obejmuje wskazanie mocnych i stabych stron, wnioski i rekomendacje.

I. Czes¢ informacyjna

W roku szkolnym 2015/2016 roku ewaluacji wewnetrznej poddano nastepujgce obszary:
A. Niskie wyniki egzaminéw zewnetrznych
B. Diagnoza potrzeb szkoleniowych nauczycieli pracujacych w Zespole Szkét w Suchowoli.
C. Dzieci sg aktywne (punkt przedszkolny)
D. Uczniowie sg aktywni.

Ad. A

Cel ewaluacji:

Okredlenie stabych oraz mocnych stron szkoty w zakresie organizacji i funkcjonowania oraz
potencjatu intelektualnego i spotecznego placéwki i srodowiska w odniesieniu do wynikéw
z egzamindéw zewnetrznych.

Przedmiot ewaluacji:
Niskie wyniki egzaminéw zewnetrznych.

- charakterystyka wymagania:
1. W szkole realizuje sie podstawe programowag z uwzglednieniem osiggnieé ucznidw z poprzedniego
etapu edukacyjnego.
2. W szkole rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz
sytuacje spoteczng kazdego ucznia.
3. Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze i
specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
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pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg
odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.

4. W szkole prowadzi sie dziatania ksztattujgce pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie i nauczaniu.
5. W szkole analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzamindw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrzne;.

-pytania kluczowe:
1. Czy frekwencja ma wptyw na wyniki w nauce?
2. Czy zajecia pozalekcyjne organizowane sg zgodne z potrzebami uczniéw?
3. lle czasu uczniowie poswiecajg na nauke w domu?
4. Czy rodzice stwarzajg odpowiednie warunki do nauki w domu? Czy pomagajg w problemach
edukacyjnych?
5. Czy $rednia ocen z przedmiotow, ktdrych tresci programowe wystepujg na egzaminach i
sprawdzianach zewnetrznych, ma tendencje spadkowg?
6. Czy nauczyciele wdrazajg wnioski z analiz egzamindw zewnetrznych i wewnetrznych?
7. Czy nauczyciele modyfikujg programy nauczania?
8. Czy ilos¢ ucznidw objetych PP wzrasta?
9. Czy w szkole jest stworzona odpowiednia atmosfera pracy?
10. Czy szkote dotyka problem eurosieroctwa?
11. Jaki jest stan czytelnictwa naszej mtodziezy? Czy sg biblioteczki domowe?
12. Czy rodzice sg zainteresowani swoim rozwojem intelektualnym?
13. Czy uczniowie uczeszczajg w zajeciach organizowanych przez inne instytucje?
14. Jak uczniowie spedzajg czas wolny?
15. Czy uczniowie wyjezdzajg z rodzicami do kina, ZOO0, itp. ?
16. Czy oferta edukacyjna szkoty jest skierowana na potrzeby uczniéw i Srodowiska?

Ad.B
Cel ewaluacji:

- Pozyskanie informacji na temat potrzeb i oczekiwan nauczycieli odnosnie szkolen i doskonalenia.
- Opracowanie zatozen i plandw dotyczgcych doskonalenia nauczycieli zatrudnionych w placéwce.

Przedmiot ewaluacji:
Diagnoza potrzeb szkoleniowych nauczycieli pracujgcych w Zespole Szkét w Suchowoli.

- charakterystyka wymagania i pytania kluczowe:
1. llu nauczycieli chciatoby podnosic¢ swoje kwalifikacje? W jakim zakresie?
2. Jakie sg preferowane przez nauczycieli formy doskonalenia?
3. Jakimi funduszami dysponuje Zespot na realizacje réznych form doskonalenia nauczycieli?
4. Spdjnosé mozliwosci finansowych placéwki z oczekiwaniami nauczycieli



Zespot Szkot w Suchowoli Suchowola, 30 maja 2016r.
Suchowola 238
22-442 Adamoéw
WYMAGANIE: A) Niskie wyniki z egzamindw zewnetrznych
B) Diagnoza potrzeb szkoleniowych nauczycieli pracujgcych w Zespole Szkét w Suchowoli.
C) Dzieci sg aktywne (punkt przedszkolny)
D) Uczniowie sg aktywni.

Ad.C

Cel ewaluacji:

- Pozyskanie informacji na temat potrzeb i oczekiwan nauczycieli odnosnie szkoler i doskonalenia.
- Opracowanie zatozen i plandw dotyczacych doskonalenia nauczycieli zatrudnionych w placéwce.

Przedmiot ewaluacji:
Dzieci sg aktywne.

- charakterystyka wymagania:
1. Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazde dziecko do podejmowania réznorodnych
aktywnosci.
2. Dzieci sg zaangazowanie w zajecia prowadzone w punkcie przedszkolnym i chetnie w nich
uczestnicza.

- pytania kluczowe

1. Czy przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj dzieci?
2. Czy dzieci chetnie uczestnicza w zajeciach?
3. Czy przedszkole wspomaga rozwéj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.

Ad.D

Cel ewaluacji:

1. Ustalenie, czy szkota realizuje zdania zainicjowane przez uczniéw

2. Dostarczenie szkole petnej, rzetelnej, obiektywnej informacji o jej silnych i stabych stronach,
o jej wartosciach i niedomaganiach oraz ustalenie, co mozna zrobi¢, zeby uczniowie aktywnie
uczestniczyli w zajeciach oraz innej dziatalnos$ci prowadzonej przez szkofe.

3. Zbadanie rodzaju aktywnosci naszych uczniéw, poniewaz od tego w duzym stopniu zalezg
efekty pracy szkoty. Aktywni uczniowie w szkole wptywaja na osigganie sukceséw w
dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej.

4. Ustalenie, czy aktywnos¢ ucznidw jest zwigzana z ofertg edukacyjng szkoty.

5. Ustalenie, jaka jest aktywnos$¢ naszych uczniéw, jaki szkota ma na to wptyw i co nalezy
zmienic¢ lub dopracowad, aby byto lepiej.

Przedmiot ewaluacji:
Uczniowie sa aktywni.

- charakterystyka wymagania:
1. Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci.
2. Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich
uczestnicza.
3. Uczniowie wspodtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan
podejmowanych przez szkote i samorzad uczniowski.
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- pytania kluczowe
. Kiedy i jak uczniowie zostali poinformowani o ofercie zajeé pozalekcyjnych?
. Jaki jest poziom frekwencji na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych?
. Jak nauczyciele pozyskujg uczniéw na zajecia?
. Czy wszyscy uczniowie mogg korzystac z zajeé?
. Czy szkota stwarza warunki do kreatywnej pracy uczniow?
. W jaki sposdb uczniowie moga wykazad sie wtasng inicjatywa?
. Czy baza dydaktyczna szkoty zapewnia uczniom mozliwo$¢ aktywnego uczestnictwa w zajeciach?
. Czy uczniowie oceniajg atrakcyjnos$é zajec?
. Czy uczniowie biorg udziat w akcjach charytatywnych?
. Jaki wachlarz zaje¢ pozalekcyjnych placéwka oferowata do tej pory?
. Jakie byto zainteresowanie zajeciami pozalekcyjnymi ze strony uczniéw?
. Jaki byt i od czego zalezat udziat uczniéw w wycieczkach szkolnych?
. Czy uczniowie uczestniczg w pracach nad powstawaniem dokumentacji szkolnej?
. Jak wyglada zaangazowanie ucznidow w imprezach i uroczystosciach szkolnych?
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Il. Analiza zebranego materiatu pozwolita na sformufowanie nastepujgcych wnioskow:

Ad. A (Niskie wyniki z egzaminéw zewnetrznych).

1. Nauczyciele modyfikujg plany nauczania, w celu podniesienia efektywnosci nauczania.

2. W szkole analizowane sg wyniki ze wszystkich egzaminéw i sprawdzianéw zewnetrznych i
wewnetrznych.

3. Na wszystkich przedmiotach wystepujacych na sprawdzianach i egzaminach przeprowadza
sie diagnozy wstepne i koncoworoczne.

4. Pomimo formutowania i wdrazania wnioskéw z analizy osiggnie¢ ucznidw, nie zauwaza sie
znaczacej poprawy wynikow nauczania.

5. Jest rozbiezno$¢ miedzy $rednig z poszczegdlnych przedmiotéw a $rednig uzyskang na
sprawdzianie i egzaminie zewnetrznym.

6. Uczniowie biorg udziat w przedmiotowych konkursach kuratoryjnych, jednak nie osiagaja
sukcesow i sporadycznie przechodzg do etapu powiatowego.

7. Sukcesy uczniowie osiggajag w konkursach plastycznych, zawodach sportowych, w konkursach
o charakterze artystycznym.

8. Zaleznos¢ niskiej frekwencji do niskiej sredniej ocen sprawdza sie tylko w odniesieniu do
poszczegdlnych ucznidw a nie klasy.

9. Uczniowie majg problem ze zrozumieniem czytanego tekstu.

10. Czesta nieobecnos¢ nauczyciela ma duzy wptyw na jako$¢ nauczania.

11. Wszyscy nauczyciele posiadajg kwalifikacje adekwatne do zajmowanego stanowiska. Biorg
udziat w doskonaleniu zawodowym, zaréwno zewnetrznym, jak i wewnatrzszkolnym. Cechuje
ich zaangazowanie i zamitowanie do pracy nauczycielskiej.

12. Szkota oferuje bogatg oferte zajec¢ pozalekcyjnych, wynikajgcg z zapotrzebowania mtodziezy
szkolnej.
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Wszyscy uczniowie posiadajgcy opinie i orzeczenia z PP s3 objeci pomocg psychologiczno-
pedagogiczna.

Liczba ucznidw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng od trzech lat jest stafa.

Na biezgco analizuje sie przyczyny niskiej frekwencji na zajeciach.

Z dokumentacji wychowawczej wynika, ze dobrze funkcjonujg zespoty nauczycieli uczacych w
danej klasie.

Wiekszo$¢ rodzicow ma wyksztatcenie srednie lub zawodowe.

Wiekszo$¢ rodzicdw przyznaje, ze ich dzieci wypozyczajg tylko kilka ksigzek w ciggu roku
szkolnego.

Przyczyna nieodrabiania pracy domowej wedtug ucznidw to zapominanie, a rodzicéw
stwierdzenie, ze nic nie jest zadane.

Znaczna cze$¢ rodzicow twierdzi, ze to oni gtéwnie pomagajg swoim pociechom w odrabianiu
lekcji. Podobnego zdania sg réwniez uczniowie.

Rodzice twierdzg, ze zwykle wiedzg o sprawdzianach, ktére dziecko ma pisa¢ w najblizszym
czasie. Czes$¢ jednak zauwazaja, ze dziecko uczy sie do nich najczesciej dzien przed
Potwierdzajg to sami uczniowie.

Nieliczni rodzice rozmawiajg z nauczycielami o wynikach swojego dziecka, pomimo to az 96%
wie, z jakimi przedmiotami dziecko sobie nie radzi.

Wiekszo$¢ rodzicow i ucznidw przyznaje, ze nauczyciele omawiajg w klasie wyniki
sprawdziandw i informujg dziecko, co opanowato a czego jeszcze musi sie nauczy¢.

70% dzieci uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych rdéznego typu. Najwiecej ucznidw
uczeszcza na zajecia z matematyki, jezyka polskiego i jezyka angielskiego
(przedmioty wiodace na sprawdzianie po klasie VI i egzaminie gimnazjalnym). Zdaniem
rodzicdw na zajecia pozalekcyjne uczeszcza az 90% uczniow.

Rekomendacje:

1.

10.

Nalezy zachecac i mobilizowa¢ ucznidw do jak najczestszego korzystania z biblioteki szkolnej
lub innej. ( odpowiedzialni rodzice, nauczyciele polonisci i bibliotekarz)

Nalezy dopilnowaé, aby uczniowie zapisywali polecenie wykonania pracy domowe;.
(odpowiedzialni nauczyciele przedmiotdw)

Rodzice powinni kontrolowac zeszyty swoich dzieci codziennie i dopilnowaé, by dziecko
odrabiato prace domowa. ( odpowiedzialni rodzice)

Aby rodzice wiedzieli o zblizajgcym sie sprawdzianie, nalezy dopilnowaé, aby uczen zapisat te
informacje w zeszycie, a rodzice potwierdzili ten wpis swoim podpisem.
(odpowiedzialni nauczyciele przedmiotéw)

Nalezy zacheca¢ rodzicéw do indywidualnych rozmoéw z nauczycielami na temat osiggnieé
swojego dziecka.( wychowawecy i nauczyciele przedmiotow)

Trzeba wpajaé dzieciom od najmtodszych lat, ze wyksztatcenie jest istotnym czynnikiem
warunkujgcym statut zyciowy w przysztosci. ( odpowiedzialni nauczyciel, wychowawcy i
rodzice)

Przeprowadzi¢ szkolenie w ramach pedagogizacji rodzicdw na temat: Jak pracowaé ze swoim
dzieckiem, aby osiggneto sukces pedagogiczny. (odpowiedzialny: dyrektor szkoty)
Przeprowadzi¢ szkolenie dla nauczycieli na temat motywowania uczniéw na zajeciach,
kreowania aktywnej postawy zyciowej. (odpowiedzialny: dyrektor szkoty)

Przeprowadzi¢ szkolenie dla nauczycieli zwigzane z ocenianiem ksztattujgcym w mozliwie
najblizszym terminie. (odpowiedzialny: dyrektor szkoty)

Po szkoleniu wprowadzi¢ elementy oceniania ksztattujgcego. W szczegdlnosci:
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11. Nauczyciele powinni okresli¢ cele, jakie chcg zrealizowac z uczniami podczas lekcji. Uczen
musi wiedzieé, co doktadnie bedzie podlegato ocenie (NaCoBeZu). Nalezy je tak sformutowa,
aby staty sie one zrozumiate dla kazdego ucznia. Cele te powinny by¢ zapisane w zeszycie pod
tematem lekcji.

12. Nauczyciele powinni stosowac efektywng informacje zwrotng (przynajmniej kilka razy w
semestrze), ktéra zawiera cztery elementy:

- wyszczegblnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

- odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ucznia,
- wskazowki, w jaki sposéb uczen powinien poprawic konkretng prace,

- wskazdéwki, w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej.

Ad. B (Diagnoza potrzeb szkoleniowych nauczycieli pracujgcych w Zespole Szkét w Suchowoli).

1. Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli chce podnosi¢ swoje kwalifikacje a szkota im to
umozliwia.

2. Obszary dziatalnosci szkoty, ktére nalezatoby udoskonali¢ to wyniki nauczania, motywowanie
uczniow do nauki, komunikacja spoteczna.

3. Formy doskonalenia najbardziej preferowane przez nauczycieli to: formy warsztatowe,
konferencje samoksztatceniowe prowadzone przez osoby zaproszone z zewnatrz, krétkie
formy (w ramach rad pedagogicznych), konferencje samoksztatceniowe prowadzone przez
nauczycieli naszej szkoty, kursy kwalifikacyjne.

4. Nauczycieli naszej szkoty najbardziej motywuje do doskonalenia zawodowego chec
poszerzenia wiedzy z danej dziedziny, potrzeby szkoty, awans zawodowy oraz motywy
finansowe.

5. Nauczyciele podejmujg szkolenia( warsztaty, studia, kursy ) zgodnie z wtasnymi
zainteresowaniami i potrzebami szkoty co przyczynia sie do wzbogacenia wtasnego warsztatu
pracy i podniesienia jakosci pracy szkoty.

Rekomendacje:

1. Zorganizowaé dla nauczycieli szkolenie z dziedzin majgcych wptyw na wyniki nauczania
i motywacje ucznidw.

2. Wypracowa¢ metody poprawiajagce komunikacje spoteczng w tym komunikacje w relacji
nauczyciele - dyrekcja.

3. Zorganizowac szkolenie dla rodzicéw i ucznidéw na temat motywacji uczniéw do nauki.

Ad. C (Dzieci sg aktywne).

1. Nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni oraz rodzice troszczg sie o tworzenie przyjaznej
atmosfery, ktdra sprzyja wszechstronnej aktywnosci dzieci, a takze ksztattowaniu ich
ciekawosci poznawczej, badawczej oraz postawy wrazliwosci i zyczliwosci dla innych.

2. W przedszkolu najwazniejszymi wartosciami sg: dobro dziecka, poczucie bezpieczeristwa,
wzajemne zaufanie, odwaga i wiara we wtasne mozliwosci.

3. Dzieci chetnie korzystajg z zaje¢ dodatkowych

4. Wsréd czynnikéw wptywajgcych na aktywnos$é dzieci na zajeciach najistotniejszymi sg:
samopoczucie dziecka, atmosfera na zajeciach, relacje z nauczycielem oraz ciekawy sposéb
prowadzenia zajec.
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Nauczyciele wspierajg aktywnos$¢ dzieci motywujg je do pracy stosujac rézne formy, metody
oraz pomoce dydaktyczne.

Nauczyciele rozwijajg aktywnos$é twérczg i kreatywnosc¢ dzieci oraz inspirujg

do podejmowania wtasnych inicjatyw.

Na terenie placowki widac¢ efekty pracy dzieci. Przedszkole promuje osiggniecia edukacyjno -
wychowawcze

Nauczyciele zapewniajg ciekawe, bogate oferty zaje¢ przedszkolnych, dodatkowych oraz
zabaw aktywizujgcych

Dzieci chetnie uczeszczajg do przedszkola

Przedszkole stwarza dziecku warunki do wszechstronnego rozwoju, poszerzania wiedzy,
nabycia nowych umiejetnosci, rozwoju aktywnosci, zgodnie z potrzebami

i zainteresowaniami dzieci

Na zajeciach dzieci rozwijajg zdolnosci artystyczne, zainteresowania sztukg — muzyczng ,
plastyczng i ruchowa.

D (Uczniowie sg aktywni).

1.

10.

11.

12.

13.

Nauczyciele, najczesciej wspdlnie z uczniami, ustalajg zajecia dodatkowe. Najczesciej
w formie rozmowy 40%.

Tylko nie liczni uczniowie nie uczestnicza w zajeciach proponowanych przez szkote
(najwigksza popularnoscia ciesza si¢ zajgcia przedmiotowe, nastgpnie sportowe
i artystyczne).

Uczniowie chetnie uczestniczg w wyjazdach organizowanych przez szkote, a w szczegdlnosci
wyjazdy do kina, na sztuki teatralne, wycieczki, biwaki.

Uczniowie chetnie uczestniczg w akcjach charytatywnych, zbidrkach pomocy.

Uczniowie ze szkoty podstawowej chetniej uczestniczg w imprezach organizowanych przez
szkote niz uczniowie z gimnazjum.

Tylko potowa uczniéw uczestniczy w konkursach i zawodach sportowych organizowanych
przez szkote. Najliczniej zeprezentowani sg w zawodach sportowych.

Mata grupa uczniow aktywnie uczestniczy w przygotowywaniu akademii
I uroczystosci Szkolnych, wigkszo$¢ ma stosunek obojetny lub uczestniczy, bo np. nie
ma lekcji.

Niewielki jest tez procent zaangazowania ucznidow w pracg Samorzadu
Uczniowskiego. Az 70 % odpowiada, ze nie bierze udziatu w pracy samorzadu. Nie
przedstawia wlasnych pomystow, opinii, ale jednoczesnie akceptuje to co zaproponuje
SU.

Okoto 30 % wuczniow twierdzi, ze nie ma wplywu na dzialania Samorzadu
Uczniowskiego, szkoty, Kklasy, czy chociazby tematyke zajg¢, np. godziny
wychowawczej.

Uczniowie twierdzg, ze ich pomysty uwzgledniane sg przy organizacji: dyskotek, Andrzejek,
Dnia Chtopaka, Dnia Dziecka, wycieczek, wyjazdéw do kina.

Cztonkowie Samorzadu Uczniowskiego rozumieja, ze ich dziatania podjgte z wiasnej
inicjatywy przyczyniaja si¢ do ich rozwoju, pomagaja w zrozumieniu materialu, w
nabywaniu wiedzy i umiejetnosci, rozwijaniu swojej osobowo$¢ oraz ze staja sie lepsi.
Nauczyciele starajg sie, aby na zajeciach dodatkowych uczniowie przejmowali inicjatywe i aby
na nich spoczywat ciezar prowadzenia zajec.

Nauczyciele stwierdzili, ze o atrakcyjnosci zaje¢ decyduja metody pracy i pomoce
dydaktyczne.
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WYMAGANIE: A) Niskie wyniki z egzamindw zewnetrznych
B) Diagnoza potrzeb szkoleniowych nauczycieli pracujgcych w Zespole Szkét w Suchowoli.

C) Dzieci sg aktywne (punkt przedszkolny)
D) Uczniowie sg aktywni.

14. Nauczyciele wskazali braki w pomocach dydaktycznych do najczestszych nalezg: Tablice

interaktywne, laptopy, rzutniki, gtosniki, przyrzady pomiarowe, plansze dydaktyczne, plansze
jezykowe, gry, puzzle.

15. Nie wszyscy rodzice (35%) znajg oferte edukacyjng szkoty, nie wszyscy widzg o dodatkowych
zajeciach organizowanych przez szkote.
16. Nauczyciele wskazali, ze uczniowie maja mozliwos¢ oceny zajeé raz w semestrze.

Rekomendacje:
1. Oferte zaje¢ dodatkowych nalezy zamieszczaé nie tylko na stronie internetowej szkoty, ale
takze na tablicy informacyjnej i w salach lekcyjnych. Odpowiedzialny: wychowawca.
2. Nalezy zacheci¢ ucznidw do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych przez wskazanie mozliwosci
jakie dajg zajecia pozalekcyjne. Odpowiedzialny: nauczyciele przedmiotéow, wychowawcy na
godzinach wychowawczych.

3. Przeprowadzi¢ pogadanke z uczniami w celu zachecenia ich do wyrazania wtasnych
opinii i propozycji dotyczacych pracy Samorzadu Uczniowskiego, uroczystosci
szkolnych i tematyki zaje¢. Odpowiedzialny: wychowawca, opiekunowie SU.

4. W ramach wsparcia nauczycieli nalezy naby¢ niezbedne pomoce dydaktyczne w celu
uatrakcyjniania zaje¢ przedmiotowych i pozaprzedmiotowych. Odpowiedzialny: dyrektor

Przewodniczacy zespotu

Andrzej Jarszak

Formy publikacji:
e Kopia raportu w czytelni szkolnej;
e Kopia umieszczona na stronie internetowej szkoty;
e Prezentacja na zebraniu Rady Pedagogicznej;

e Prezentacja na zebraniu ogélnym z rodzicami.



