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Raport z ewaluacji wewnetrznej
Zespotu Szkot w Suchowoli

wroku 2014/2015

Wstep

Raport z ewaluacji wewnetrznej, ktdra zostata przeprowadzona w Zespole Szkét im. Tadeusza
Kosciuszki w Suchowoli w roku szkolnym 2014/2015 zawiera:

I.  Cze$¢ informacyjng, w ktérej okreslono: zasadniczy obiekt badan — przedmiot ewaluacji,
kryteria ewaluacji (aspekty brane pod uwage podczas badan), pytania kluczowe, na ktére
szukano odpowiedzi w ramach prowadzonych badan.

Il.  Cze$é opisowq, ktéra przedstawia dostosowywanie do kolejnych pytan kluczowych metod
oraz narzedzi badawczych, interpretacje zebranych danych.

Il. Podsumowanie, obejmujgce wskazanie mocnych i stabych stron, wnioski i rekomendacje.

Czes¢ informacyjna

Do ewaluacji wewnetrznej zostaty wybrane wymagania okreslone przez dyrektora Zespotu Szkét
w Suchowoli na zebraniu Rady Pedagogicznej. W zwigzku z powyzszym zostat powotany zespét do
prowadzenia ewaluacji w sktadzie:
Koordynator — Andrzej Jarszak;
Cztonkowie — Maria Jakubiszak, Jarostaw Terlecki, Bozena Szmidt, Katarzyna Bosiak.

Cele ewaluacji:

- pozyskanie informacji na temat poczucia bezpieczenstwa w szkole oraz skala ityp zagrozen;

- rozpoznanie zagrozen;

- zbadanie, czy nauczyciele wspodtpracujg w realizacji proceséw edukacyjnych i wychowawczych;

- okreslenie efektow programow, projektow i dziatan podejmowanych i realizowanych w szkole;

- podniesienie efektywnosci i skutecznosci dziatan;

- dostarczenie informacji koniecznych do podejmowania decyzji w celu doskonalenia pracy szkoty.

Przedmiot ewaluacji:

Podstawowym obiektem badan prowadzonych w ramach ewaluacji byty nastepujgce wymagania:

. Respektowane sg normy spoteczne:
- charakterystyka wymagania

1. Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne,
a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym
szacunku i zaufaniu.

2. Uczniowie wspodtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan
samorzgdu uczniowskiego.
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3.

Zasady postepowania i wspoétzycia w szkole lub placowce sg uzgodnione i przestrzegane
przez ucznidéw, pracownikéw szkoty i rodzicow.

- pytania kluczowe

Czy uczniowie czujg sie w szkole bezpiecznie?

Jaka jest skala poczucia braku bezpieczenstwa wsrdd ucznidéw?

Jakich zachowan dotyczy identyfikowane przez ucznidw zagrozenie?

Z jakich zrédet pochodzg zagrozenia?

Czy nauczyciele i personel szkoty czujg sie w szkole bezpiecznie?

Z jakich Zrédet pochodzi identyfikowane przez nauczycieli i personel szkoty

zagrozenie?

Jakich zachowan sie od uczniéw oczekuje?

8. Czy, ajezeli tak, to w jaki sposdb komunikowane jest uczniom, jakich zachowan sie od
nich oczekuje?

9. Czy w szkole diagnozuje sie zachowanie uczniéw? Jezeli tak, to w jaki sposdb wyniki
tej diagnozy sg wykorzystywane?

10. Czy podejmowane sg dziatania wychowawcze majgce na celu eliminowanie zagrozen
oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan?

11. Czy podejmowane dziatania wychowawcze wptywajg na zmniejszenie (eliminowanie)

zagrozen oraz wzmachnianie wfasciwych zachowan?

ok wNRE

~

. Nauczyciele wspétpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

- charakterystyka wymagania

1.

Nauczyciele wspodtpracuja ze sobg w planowaniu, organizowaniu, realizowaniu,
modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Nauczyciele dokonujg zmian dotyczacych przebiegu procesow edukacyjnych w wyniku
wzajemnych ustalen.

- pytania kluczowe

1. Jakie dokumenty organizujgce prace szkoty opracowates we wspodtpracy z innymi
nauczycielami?

2. Czy pracujesz w zespole przedmiotowym?

3.Jak oceniasz wspotprace nauczycieli w w/w zespole ?

4. Jak oceniasz wspodtprace nauczycieli w zespole zadaniowym?

5.Czy wspdlnie z innymi nauczycielami dokonujesz wyboru np. programoéw nauczania.
6.Czy dokonujesz wymiany z innymi nauczycielami opracowanych przez siebie pomocy
dydaktycznych?

8. Czy wspdlnie z innymi nauczycielami przygotowujesz uczniow do egzamindw
zewnetrznych?

9. Jak oceniasz swoje relacje ze wspotpracownikami?

10. Jaka pomoc ze strony innych nauczycieli bytaby dla Ciebie najcenniejsza?

10. Jakie procesy edukacyjne sg efektem wspdtpracy nauczycieli?

11. Jakie zmiany dotyczace przebiegu procesdw edukacyjnych sg efektem wspdtpracy i
ustalen miedzy nauczycielami?

12. W jaki sposéb wspodtpraca nauczycieli wptywa na podniesienie jakosci pracy szkoty?
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Czesc opisowa
Ad.l. Respektowane sg normy spoteczne:

Aby znalez¢ odpowiedzi na stawiane pytania kluczowe, zespdét ewaluacyjny stworzyt
odpowiednie narzedzia badawcze w postaci ankiet, arkuszy obserwacji, wywiadow. Analizie poddano
rowniez dokumentacje szkolna.

Badania przeprowadzono na reprezentatywnej grupie ucznidw, rodzicow i pracownikow
szkoty zgodnie z projektem ewaluacji. Rozbieznosci miedzy wydanymi a otrzymanymi materiatami
wyniknety z powodu, chyba, niepowaznego podejscia osdb do przedmiotu badan i niezrozumienia
waznosci przeprowadzanej ewaluacji wewnetrznej. Ostatecznie, w badaniu wzieto udziat 16
nauczycieli, 96 rodzicdw, 7 pracownikdéw obstugi, 88 uczniéw szkoty od kl. IV SP do Il gimnazjum.

Analiza zebranych materiatéw pozwala stwierdzic:

Prawie 50% ucznidéw ze szkoty podstawowej i gimnazjum zetkneto sie z przemoca w szkole
w réznej formie. Fakt ten potwierdzajg rdwniez rodzice.
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Wykres nr 1
Najczestszym przejawem agresji, zdaniem ucznidw szkoty podstawowej, jest agresja stowna,
do ktdrej badani zaliczyli: obgadywanie — 73%, przezywanie — 62%, wysmiewanie — 62%. Nastepng
forma agresji jest zaczepiane, szturchanie i kopanie od 59% do 44%. Ponadto 15% uczniéw w szkole
spotkato sie bgdZ doswiadczyto przemocy fizycznej. Podobna tendencja jest w gimnazjum. Obrazuje
to ponizszy wykres.
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63% ucznidw szkoty podstawowej powiadamia o zaistniatej niepozadanej sytuacji
wychowawczej. Inaczej wyglada to w gimnazjum, tylko 15% informuje o ww. sytuacjach. Osobg, do
ktorej zwracajg sie bezposrednio uczniowie, to przede wszystkim nauczyciel dyzurujgcy — 41% oraz
wychowawca — 38%. 21% informuje rodzicow, tylko 6% ucznidw (sg to gimnazjalisci) powiadamia
dyrektora a 2% pedagoga.
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Wykres nr 3
Inaczej na sytuacje agresywne reagujg rodzice. Szczegdlnie uaktywniajg sie rodzice
gimnazjalistéw, ktdrzy chetniej powiadamiajg dyrektora oraz rodzicéw sprawcow.
Przyjete w szkole procedury postepowania spetniaja swojg role, poniewaz dziatania
podejmowane przez osoby powiadamiane, zdaniem ucznidow i rodzicéw, poprawity sytuacje, czyli
reakcja szkoty byta prawidtowa. Przedstawia to wykres nr 4.
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Wykres nr 4

Zaréwno uczniowie jak i rodzice jednoznacznie okreslili, ze najczesciej sytuacje agresywne wystepujg
na korytarzu szkolnym - ok. 70%, ale réwniez na boisku, przy szafkach ubraniowych - ok. 35%,
podobnie przed szkota oraz w sali lekcyjnej. Nie maty procent wskazuje na autobus, jako miejsce
niewtasciwych zachowan. Jest to o tyle wazne, poniewaz w pytaniu ankietowym nie byto wskazania
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na autobus. Uczniowie sami dopisywali to miejsce. Szczegdétowe wyniki procentowe obrazujg
ponizsze wykresy.
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Wykres nr 5 uczniowie Wykres nr 6 rodzice

Badania przeprowadzone wsréd pracownikow szkoty wykazaty, ze nauczyciele oraz pracownicy
obstugi zauwazajg agresywne zachowania wsréd miodziezy (wykres nr 7). Wszyscy badani (100%)
zauwazajg agresje stowng. 80% nauczycieli ustyszato wulgaryzmy wypowiadane przez ucznidow. 47%
zetkneto sie z agresjg fizyczng. Niepokojacy jest fakt, ze agresja stowna kierowana jest réwniez do
nauczycieli. Stwierdza tak az 53% respondentdw.

Niszczenie mienia szkoty i osob prywatnych 46,67%
Zachowania agresywne w stosunku do oséb...| 0,00%
Szykany w stosunku do uczniow stabszych 46,67%
Uzywanie wulgaryzmow 80,00% HmG. Jakie
Agresja w autobusie 0,00% niepozadane
Agresja w Internecie 0,00% zachowania
Kradzieze zdarzajg sie
Agresja fizyczna w stosunku do personelu Pana/Pani
Agresja fizyczna w stosunku do nauczycieli zdaniem
Agresja fizyczna w stosunku do uczniow 46,67% najczesciej?
Agresja stowna w stosunku do personelu 7%
Agresja stowna w stosunku do nauczycieli 53,33%
Agresja sfowna w stosunku do uczniow 100,00%

0,00% 50,00% 100,00%  150,00%

Wykres nr 7

Reakcja nauczycieli na nierespektowanie norm spotecznych przez uczniéw jest zwigzana
z rodzajem agresywnego zachowania oraz stopniem agresji. Najczesciej jest to rozmowa z uczniem,
tak postepuje 93% badanych. 80% rozmawia z wychowawcg oraz z rodzicami, 53% powiadamia
dyrektora szkoty,zas 53% rozmawia z uczniem w obecnosci klasy.
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Zaréwno wywiad z dyrektorem, jak i analiza dokumentacji szkolnej wyraznie wskazujg na to,
ze szkofa monitoruje wszelkie przejawy agresji i podejmuje dziatania naprawcze i profilaktyczne.
Nauczyciele przy wspétpracy z pedagogiem szkolnym modyfikujg program wychowawczy, program
profilaktyczny, organizujg pogadanki, warsztaty zaréwno dla ucznidw jak i rodzicéw. Stosujg
wypracowane procedury postepowania w sytuacjach trudnych wychowawczo (chociaz 14% badanych
nauczycieli nie wie, jak z nich skorzysta¢). Wychowawcy poddajg ewaluacji plany pracy
wychowawczej, stwarzajg warunki do kreatywnego uczestniczenia mtodziezy w zyciu szkoty. Mtodziez
chetnie wspodtpracuje przy organizacji wyjazdéw na biwak (100%), ognisk integracyjnych, dyskotek
(80%), apeli i akademii. (60%). Doktadne wyniki obrazuje wykres nr 9.

Zajecia pozalekcyjne

Apele z udziatem rodzicow.

Wspolne spotkania nauczycieli, uczniow i...
Wspolne organizowanie wiekszych imprez

Ogniska integrujace

Wyjazdy na biwaki, wycieczki 100%
Dyskoteki 80%
Akcje charytatywne 73%
T T
0% 50% 100% 150%

Wykres nr 9

Ponadto w szkole zainstalowany jest monitoring wizyjny. Zdaniem 90% rodzicéw jest bardzo
waznym elementem wspierajgcym zachowanie bezpieczenstwa w szkole. Kamery ustawione sg
w newralgicznych punktach na korytarzu szkolnym przy wejsciach oraz w sali gimnastyczne;.

Z dokumentacji szkolnej wynika, ze uczniowie i rodzice brali udziat w szkoleniu, ktére
dotyczyto cyberprzemocy. Mtodziez uczestniczyta w spektaklach profilaktycznych, pogadankach
pedagogicznych. Uczniowie szkoty podstawowej brali udziat w spotkaniu z policjantem. W celu
podniesienia bezpieczenstwa uczniéw na drodze, szkota stale wspétpracuje z takimi instytucjami jak:
GOPS, Policja w Krasnobrodzie i Zamosciu oraz zamojskim oddziatem WORD.
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Zaréwno uczniowie, jak i rodzice podkreslajg, ze dziatania podejmowane przez szkote sg
adekwatne do zagrozen. Dobrze jest prowadzona réwniez profilaktyka. Dlatego mtodziez szkolna,
pracownicy, nauczyciele czujg sie w szkole bezpiecznie. Uwaza tak az 91% uczniéw zaréwno ze szkoty
podstawowej jak i gimnazjum, podobnie uwazajg réwniez rodzice- 83% ze szkoty podstawowej i 90%
z gimnazjum. Innego zdania jest tylko 17% ze szkoty podstawowej i 10% z gimnazjum.

100
90
80
10
60
50
40
30

100

9%

80

10

b0

9% | 50 5P

HGIM% | 40 HGIM%

30

tak nie Tak Nie

Wykres nr 10 uczniowie wykres nr 11 rodzice

Ad.Il. Nauczyciele wspétpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Zespot ewaluacyjny stworzyt odpowiednie narzedzia badawcze w postaci ankiet, arkuszy
obserwacji, wywiaddéw. Zadaniem ich byto znalezienie odpowiedzi na stawiane pytania kluczowe.
Analizie poddano réwniez dokumentacje szkolng, wazny byt wywiad z dyrektorem szkoty.

Badania przeprowadzono na reprezentatywnej grupie ucznidéw, rodzicéw i pracownikéw
szkoty zgodnie projektem ewaluacji, jednak nie wszyscy zwrdcili materiaty badawcze. Dlatego
w badaniu wzieto udziat 20 nauczycieli, 74 rodzicéw, 55 ucznidéw szkoty od kl. IV SP do Ill gimnazjum.

Analizujac dokumentacje szkolng, wywiad z dyrektorem, wyniki badan ankietowych
przeprowadzonych wsrdd nauczycieli, zespot ewaluacyjny stwierdza, co nastepuje:

Wszyscy nauczyciele wspotpracuja z zespotach, wiekszos¢ (85%) w zespotach
przedmiotowych, ale réwniez w komisjach nadzorujacych przebieg konkurséw przedmiotowych oraz
egzamindw zewnetrznych tj. 80%, 45% wspodtpracuje przy opracowywaniu wynikdéw prébnych
sprawdzianow i egzaminéw. Najmniej, bo tylko 5% w zespotach nauczycieli uczacych w danej klasie.
Prawie wszyscy, bo az 95% respondentdéw okresla swoje zaangazowanie na bardzo aktywne i raczej
aktywne. Doktadne wyniki obrazuje wykres nr 12.
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Wykres nr 12

Zaréowno wywiad z dyrektorem, jak i obserwacja  wykazata, ze praca zespotéw
dokumentowana jest w formie protokotdw z zebran, konkurséw, réwniez w formie sprawozdan,
analiz testéw i egzamindw oraz notatek ze spotkan. Z analizy dokumentacji szkolnej wynika, ze
wiekszos¢ dziatan nauczycieli jest dokumentowana i przechowywana w teczkach zespotéw
przedmiotowych oraz klasowych.

Preferowang formg wspdtpracy cztonkdéw rady pedagogicznej jest wymiana doswiadczen
w czasie rozmowy i dyskusji w matych 2-3 osobowych grupach. Takg forme deklaruje 85% badanych.
Podobnie uwaza réwniez dyrektor szkoty- tak wynika z analizy przeprowadzonego wywiadu. 50%
opowiada sie za wspdlnym opracowaniem programoéw, a 40% za pracg z zespotach przedmiotowych.

inne. Jakie?

wspolna baza pomocy...

m 4. Jakieformy
wspofpracy
preferujesz?

wspolne opracowywanie programow
korzystanie z pomocy kolezanek, ...
praca w zespotfach przedmiotowych
rozmowa, dyskusja

[=)

wymiana doswiadczen 85,00

praca w zespotfach tematycznych,...

praca w matych grupach 2-3... 65,00

T T T T
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Wykres nr 13

Wszyscy nauczyciele sg zaangazowani w podnoszenie wartosci edukacyjnej i dydaktycznej
szkoty. 90% uzgadnia z innymi organizacje konkurséw, tyle samo razem planuje imprezy i uroczystosci
szkolne, 75% wspotpracuje przy wyborze podrecznikdw. 70% wspdlnie opracowuje plany pracy
zespotow przedmiotowych. 75% dzieli sie spostrzezeniami z diagnoz, ktére uwzgledniajg w swoich
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planach pracy. 60% ankietowanych twierdzi, ze wnosi swoje sugestie zwigzane ze zmianami w WSO,
programie profilaktycznym i wychowawczym. 75% dzieli sie swoimi uwagami na temat metod i form
pracy z uczniami. Rowniez 75% uzgadnia z innymi zadania zawarte w testach. Ten rodzaj wspotpracy
zauwaza réwniez dyrektor szkoty. Doktadne wyniki badania pokazuje wykres nr 14

100% W 'Wspolne opracowanie plandw pracy
90% 90% grup przedmiotowych
(1)
90% M Przy wyborze podrecznikow
80% 4
M Planowanie, organizacja konkursow
70%
M Planowanie i organizacjaimprezi
60% uroczystosci
50% m Ustalanie termindw prac klasowych
50%
40% W Ustalanie zmianw WSO, Programie
Profilaktyki, Programie
Wychowawczym
30% = 'Wymiana doswiadczen, metod pracy z
uczniem
20% . ,
’ m Wspolne opracowywanie testow
10%
Analiza wynikéw diagnoz
0% wewnetrznych

Wykres nr 14

Wspotpraca nauczycieli zauwazana jest takze przez ucznidw i rodzicow. Az 70% rodzicow
zarowno ze szkoty podstawowej jak i gimnazjum uwaza, ze nauczyciele przedmiotéw wspétpracujg ze
sobg na réznych ptaszczyznach zycia szkolnego. Natomiast takg wspdtprace widzi tylko 56% ucznidw,
a az 41% nie ma o tym zdania.
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20
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10
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Tak Nie Nie wiem Tak Nie Nie wiem
Wykres nr 15 rodzice Wykres nr 16 uczniowie

Ponad pofowa badanych zna zespoty funkcjonujace w szkole oraz formy wspétdziatania.
Najbardziej znane to: przygotowanie uroczystosci szkolnych i srodowiskowych - 72%, wycieczki
edukacyjne - 69%, realizacja projektu edukacyjnego- 58%, akcje charytatywne - 53% oraz obecnosc¢
nauczycieli réoznych przedmiotéw na spotkaniach z rodzicami - 44%. Ponadto, rodzice uwazajg, ze
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Suchowola, 29 maja 2015r.

wspotdziatanie nauczycieli jest jak najbardziej potrzebne. Uwaza tak 63%. Troche inaczej widzg to

uczniowie, bo az 61% nie na ten temat zdania. Problem obrazujg wykresy 17 18.
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egzamindw zewnetrznych — 66 %, osiggniecia ucznidw w konkursach i olimpiadach.

Analiza zebranego materiatu pozwolita na sformutowanie nastepujgcych wnioskéw:

Ad.l.

vk wNE

10. 91% ucznidw z SP i Gimnazjum czuje sie w szkole bezpiecznie.
11.
12.

Wykres nr 17 rodzice

wykres nr 18 uczniowie

Dla badanych najcenniejszg pomocg ze strony innych nauczycieli jest: przyjazna atmosfera —
72 %, udzielanie biezacych informacji na temat wspdlnych przedsiewzie¢ — 55 %, wymiana
doswiadczen oraz pomoc w zakresie dziatan wychowawczych i wspdtpracy z rodzicami —50%. Wedtug
badanych efektem wspotpracy nauczycieli sg : skuteczne dziatania wychowawcze — 77 %, wyniki

Zaréwno w szkole podstawowej jak i w gimnazjum istniejg znamiona przemocy.

Najczesciej stosowng forma przemocy jest obgadywanie, przezywanie, wysmiewanie.

Takie sytuacje najczesciej zdarzajg sie na korytarzu szkolnym.

Sprawca jest najczesciej jeden uczen.

Uczniowie szkoty podstawowej zwykle informujg o przejawach przemocy nauczycieli,

natomiast gimnazjalisci nie.

W przypadku poinformowania dorostych o zagrozeniach ze strony réwiesnikéw, sytuacja

czesciowo lub catkowicie poprawia sie.

Wychowawcy i nauczyciele chetnie pomagajg uczniom w rozwigzywaniu problemow.
Zdaniem ucznidw SP najwiekszy wptyw na bezpieczernstwo w szkole majg nauczyciele,
a zdaniem gimnazjalistdw wptywa na to atmosfera miedzy uczniami (w danej klasie).
Zarowno wsrdd ucznidow SP jak i Gimnazjum panuje opinia, ze monitoring nie ma wiekszego
znaczenia w zapewnieniu im bezpieczefstwa. Innego zdania sg rodzice.

Zdaniem wiekszosci rodzicoéw w szkole nie ma przemocy.
Ci, ktérzy zauwazajg przemoc, twierdzg, ze ich dziecko byto jej Swiadkiem.
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13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

Ad.II.

N

©

Jesli mowa o przemocy, to zdaniem rodzicow jest to najczesciej forma przezywania,
obgadywania, wySmiewania.

Podobnie, jak w opinii uczniéw zdarzenia te majg najczesciej miejsce na korytarzu
szkolnym.

Sprawcg sg pojedynczy uczniowie.

Rodzice zwykle nie informujg nikogo o zaistniatych sytuacjach, ale jezeli juz, to
wychowawce. Sytuacja wéweczas sie poprawia.

Zdaniem wiekszos$ci rodzicow nauczyciele chetnie pomagajg uczniom w rozwigzywaniu
probleméw.

Rodzice twierdzg, ze zamontowanie kamer zdecydowanie ma wplyw na poprawe
bezpieczenstwa na terenie szkoty.

W opinii wiekszosci rodzicdw ich pociechy czujg sie w szkole bezpiecznie.

. W szkole istniejg réznorodne formy wspodtpracy, w ktérych uczestniczg nauczyciele.
. Nauczyciele uczestniczg w réznorodnych zespotach istniejgcych w placéwce.
. Nauczyciele sg zaangazowani w prace zespotu, preferujg rézne formy wspédtpracy, tworzac

spdjne procesy edukacyjne.

. Nauczyciele dokonujg analizy wynikdw ksztatcenia w réznych formach .
. Nauczyciele wykorzystujg wnioski z analizy proceséw edukacyjnych, podejmujac adekwatne

dziatania.

. Wspotpraca oceniana jest na bardzo wysokim poziomie.
. Niewiele ponad potowe badanych ucznidw zauwaza wspdtprace nauczycieli realizujgcych

proces edukacyjny.

. Niewiele, réwniez ponad potowe badanych ucznidéw zna zespoty funkcjonujgce w szkole.

Wspodtpraca nauczycieli najbardziej widoczna jest podczas przygotowania uroczystosci
szkolnych i srodowiskowych, organizacji wycieczek edukacyjnych i akcji charytatywnych oraz
realizacji projektu edukacyjnego.

10. Wiekszos¢ badanych ucznidw nie wie, czy wspotpraca nauczycieli jest potrzebna.
11. Rodzice zauwazajg wspodtprace nauczycieli w realizacji procesu dydaktycznego.

Rekomendacje:

Organizowaé proces edukacyjny tak, by wspodtpraca nauczycieli byta bardziej widoczna.
Odpowiedzialni za realizacje wszyscy nauczyciele.

Zapoznaé¢ ucznidw z zespotami funkcjonujgcymi w szkole i ich rolag w podnoszeniu
efektywnosci nauczania. Uswiadomi¢ uczniom, Zze taka wspodtpraca jest potrzebna.
Odpowiedzialni rowniez wszyscy nauczyciele.

W dalszym ciggu kontynuowac wspotprace wsrdd nauczycieli w celu poprawy efektywnosci
pracy szkoty.

Odpowiedzialni rowniez wszyscy nauczyciele.

Zapoznaé rodzicéw i ucznidw z zespotami funkcjonujgcymi w szkolne oraz ich zadaniami.
Odpowiedzialni wychowawcy.

Uswiadomic rodzicom, ze wspdtpraca nauczycieli w szkole jest potrzebna i przynosi wymierne
efekty. Odpowiedzialni dyrektor i wychowawcy.
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— Zapobiegaé¢ i niwelowac istniejgce przejawy przemocy poprzez pogadanki, inscenizacje,
prezentacje zwigzane z zachowaniami agresywnymi. Odpowiedzialni nauczyciele zespotu
humanistycznego i wychowawcy klas.

— Poinformowa¢ (stosujac rézne formy) o konsekwencjach stosowania przemocy przez osoby
nieletnie i doroste w $wietle prawa i dokumentéw szkoty. Odpowiedzialni wychowawcy klas.

Formy publikacji:
e Kopia raportu w czytelni szkolnej;
e Kopia umieszczona na stronie internetowej szkoty;
e Prezentacja na zebraniu Rady Pedagogicznej;
e Prezentacja na zebraniu ogdlnym z rodzicami.

Koordynator

Andrzej Jarszak
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